VILLE DE TALANT (21240)

Commune de 12000 habitants relevant de la métropole de Dijon, quatrieme ville de Cote d'Or

RECRUTE

APPRENTI JARDINIER/PAYSAGISTE (H/F)

Contrat d’apprentissage

Sous l'autorité du Responsable espaces verts, les missions confiées seront les suivantes :

e Sécuriser un chantier et son environnement : mettre en place une signalisation et la faire
respecter par les usagers

e Réaliser I'entretien général du patrimoine végétal : tonte et débroussaillage, taille des végétaux,
ramassage des feuilles, réalisation de l'arrosage manuel, sablage des allées et squares,
béchage/piochage, plantation de fleurs et de végétaux et apport d’engrais/de fertilisants,
préparation des massifs, engazonnement, entretien des massifs fleuris, des espaces verts, des
plantes vertes et des zones naturelles, désherbage mécanique et manuel.

e Mettre en place les décors dans le fleurissement

e Appliquer les regles de sécurité collectives et individuelles dans le cadre de ['utilisation des
matériels, des outils et des produits

e Réaliser I'entretien et le rangement au CTM : entretien des outils, des machines, nettoyage et
rangement des camions

e Réaliser des travaux de magonnerie paysagere

e Réaliser ponctuellement des taches liées a la propreté urbaine

e Participer aux opérations de viabilité hivernale : déneigement

Profil recherché :

e Rechercher un employeur dans le cadre d'un CAPA jardinier/paysagiste, d'un BAC pro aménagements
paysagers ou d'un Brevet Professionnel Agricole Travaux d'aménagements paysagers (spécialité
Travaux de création et d'entretien)

e Dynamique, curieux, ponctuel et investi

CONDITIONS D’EMBAUCHE :

Contrat d’apprentissage de 12 a 24 mois.

CANDIDATURE PAR MAIL ET CV A ADRESSER AU PLUS TARD LE 10/03/2025
drh@talant.fr
Ou par courrier :
Monsieur le MAIRE — DRH-HOTEL DE VILLE — 1 place de la Mairie - 21240 TALANT

POSTE A POURVOIR en septembre 2025



