
 

RECRUTE 
 

UN(E) AUXILIAIRE DE PUERICULTURE (H/F) 
 

Recrutement sur liste d’aptitude, par voie de mutation ou de détachement, contractuels à défaut  

 
POSTE À POURVOIR LE 18 AOUT 2025 

 
Structure : Multi-accueil relevant du Service petite enfance de la Ville de Talant (36 places). 

 

Sous l’autorité de la Directrice d’établissement, la personne sera chargée de : 
 
REALISER L’ACCUEIL DES ENFANTS ET ASSURER LE LIEN AVEC LES PARENTS : 
 

- Identifier les besoins physiques, moteurs et affectifs de l’enfant de 3 mois à 3 ans révolus  
- Prendre en charge les enfants dans les espaces de vie aménagés dans le respect de leurs besoins  
  individuels et collectifs  
- Proposer à l’enfant une relation lui assurant une sécurité affective et physique 
- Réaliser les soins courants d’hygiène de l’enfant (toilette, change, habillement…) 
- Assister les enfants durant les repas et les aider à progresser vers l’autonomisation alimentaire 
- Adopter et maintenir des attitudes éducatives conformément au projet de l’établissement  
- Communiquer avec la famille au quotidien et établir une relation de confiance avec les parents 
- Faciliter au quotidien la séparation entre l’enfant et sa famille 
- Repérer et signaler les enfants en difficulté à l’équipe de direction 
- Adopter et maintenir des attitudes éducatives conformes au projet de l’établissement  
 

ELABORER ET METTRE EN ŒUVRE DES PROJETS D’ACTIVITE AVEC LES ENFANTS : 
- Organiser et animer des jeux, des ateliers d’éveil et d’expression, dans le respect du projet éducatif et  
  des plannings d’activité  
 

METTRE EN ŒUVRE LES REGLES DE SECURITE ET D’HYGIENE : 
- Suivre les protocoles relatifs à la santé des enfants 
- Alerter et réagir en cas d’urgence et informer immédiatement l’équipe de direction 
 
CONTRIBUER A L’AMENAGEMENT, AU NETTOYAGE ET A LA DESINFECTION DES ESPACES DE VIE DE 
L’ENFANT ET DU MATERIEL : 
 

- Assurer l’hygiène et l’entretien des matériels à disposition de l’enfant 
- Appliquer le protocole d’entretien des matériels à disposition de l’enfant  
 

PARTICIPER A LA MISE EN OEUVRE DU PROJET PEDAGOGIQUE DU MULTI ACCUEIL : 
 
- Participer activement au travail de l’équipe et aux réunions 
- Organiser un programme de travail en fonction des besoins des enfants, des orientations voulues par  
  l’équipe de Direction et actées dans le projet de l’établissement  
 

 Profil recherché : 
 

- Personne titulaire du diplôme d’Etat d’Auxiliaire de puériculture (jeunes diplômé(e)s accepté(e)S) 
- justifiant de la connaissance des réglementations liées au secteur de la petite enfance 
- justifiant de la connaissance du développement de l’enfant (physique, moteur et psychique) 
- dotée de qualités relationnelles 
- Justifiant de capacités à travailler en équipe, de capacités d’adaptation et d’un sens organisationnel  
- Justifiant du sens de la discrétion et du respect du secret professionnel 



 
 

 

CONDITIONS D’EMBAUCHE : 
 

Temps complet du lundi au vendredi, rémunération statutaire selon situation et expérience + régime 
indemnitaire mensuel et annuel. 

 

LETTRE DE MOTIVATION + CV A ADRESSER AU PLUS TARD LE 1er juin 2025 :     
 

par mèl :  

drh@talant.fr     
                                                                                              

ou par courrier :  
Monsieur le MAIRE – DRH-HOTEL DE VILLE – 1 place de la Mairie - 21240 TALANT 

 


